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EVENTO FORMATIVO ACCREDITATO
DAL CONSIGLIO DELL’ORDINE
DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA
(4 CREDITI)

PER INFORMAZIONI E ISCRIZIONE
(GRATUITA MA OBBLIGATORIA)
e-mail: cirsfid.convegni@unibo.it

Quello che
le leggi non dicono...
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aula “Giorgio Prodi”
Universita di Bologna
Piazza S. Giovanni in Monte, 2

Bologna

Per informazioni:

Piera Gaiani

Agenzia delle Entrate
Direzione Regionale dell’Emilia-Romagna

Tel. 051- 6358264

fax 051- 6358310

Email dr.emiliaromagna.cpo@agenziaentrate.it

aula “Giorgio Prodi”
Universita di Bologna

Piazza S. Giovanni in Monte, 2- Bologna

venerdi 28 maggio 2010
ore 9,00-13,30

La partecipazione é gratuita
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Le leggi, formalmente uguali per futti, spesso
non hanno gii stessi effetti su tutti i destinatari,

ma le differenze non sono mai esplicitate.
Oggetto del convegno ¢ la ricerca di  quello
che le leggi non dicono per frarne spunti
Propositivi.

Lindagine é  stata svolta in un’offica di
genere ed ¢ limifala ad alcune realfa del
pubblico impiego, ma non per questo meno
significativa.

I femi fraftati, di ampio respiro, sono inseriti
in un processo basato sull’ analisi di dati
statistici e sulla rilevazione di problematiche
relative al personale, con [obiettivo di
proporre azioni positive e individuare il ruolo
dei vari soggetti coinvolli .

Un’occasione, quindi, per riflettere e per
ricercare percorsi perequativi in materia di

lavoro e di pari opportunita.

ore 9,00

ore 9,15

ore 10,00

PROGRAMMA

Arrivo partecipanti e registrazione

Saluto delle istituzioni

Carla Faralli

COMPONENTE DELLA GIUNTA D’ ATENEO
UNIVERSITA DI BOLOGNA

Maria Antonietta Ferrari
PRESIDENTE DEL COMITATO PER LE PARI
OPPORTUNITA

AGENZIA DELLE ENTRATE

Donne e uomini nelle organizzazioni:

uguaglianze, differenze

e opportunita

Maria Antonietta Sassani
PRESIDENTE DEL COMITATO REGIONALE
DELL’EMILIA-ROMAGNA PER LE PARI
OPPORTUNITA

AGENZIA DELLE ENTRATE

Susi Pelotti

PRESIDENTE DEL COMITATO PER LE PARI
OPPORTUNITA

UNIVERSITA DI BOLOGNA

Valentina Filippi

COMPONENTE DEL COMITATO PER LE PARI
OPPORTUNITA

UNIVERSITA DI BOLOGNA

ore 10,45

ore 11,15

ore 11,45

ore 12,15

Comitati Pari Opportunita e lettura
delle organizzazioni:

metodologia per la promozione

di pari opportunita

Rosa Maria Amorevole

CONSIGLIERA DI PARITA

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

La riforma delle pubbliche
amministrazioni:

le ricadute di genere
Andrea Lassandari

PROFESSORE ASSOCIATO DI DIRITTO
DEL LAVORO

UNIVERSITA DI BOLOGNA

Pubblico impiego e contrattazione
in un’ottica di genere

Anna Salfi

RESPONSABILE DELLE POLITICHE DI GENERE
E DI PARI OPPORTUNITA

CGIL EMILIA-ROMAGNA

Conclusione dei lavori: commenti e
proposte

Stefania Silveri

COORDINATORE NAZIONALE CISL

PER LE AGENZIE FISCALI

Ore 12.45  Dibattito




