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Il corso rivolto a 30 magistrati italiani mira a fornire le
basi teoriche e concettuali per l’analisi degli aspetti
strutturali e comportamentali delle organizzazioni
complesse al fine di migliorare le capacità di diagnosi e
gestione delle stesse

L'organizzazione del lavoro

Dall'organizzazione del lavoro all'organizzazione degli
uffici

L'organizzazione degli uffici:strutture e modelli

Il paradigma della complessità organizzativa

Principi generali di

:
- La rivoluzione taylorista e l'organizzazione scientifica

del lavoro
- Dalle relazioni umane alle risorse umane
- Il fordismo
- Il toyotismo

:
- La lezione di Chester Barnard
- La lezione di James Thompson
- La lezione di Lawrence e Lorsch

- La burocrazia weberiana
- La struttura funzionale
- La struttura divisionale
- La struttura a matrice

or
- Strutture di implementazione
- Sistemi a legame debole

- Struttura
- Cultura
- Potere
-Ambiente

- controllo di gestione nelle organizzazioni non profit
- funzionamento delle banche dati e dei sistemi

informativi
- pianificazione e programmazione del lavoro

- Make buy
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